
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ    อำเภอชุมแพ   จังหวัดขอนแก่น  

ที ่ ขก 053๓/47                                            วนัที ่  ๑๙  มีนาคม  2569 

เรื่อง   โปรดลงนามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ และ ขออนุญาตเผยแพร  

          ขอมูลต่อสาธารณะ ผ่าน Web Site หนวยงาน 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอชุมแพ 

 เพ่ือใหเปนไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
พ .ศ . ๒๕๔๖ กฎระเบียบที่ เกี่ยวข้องกับแนวทางการบริหารทรัพยากรบุคคลของสำนักงาน ก.พ .              
รวมทั้งให้สอดคล้องกับกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA)  งานบริหารทั่วไป กลุมงานบริหารและพัฒนายุทธศาสตร์  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ  จังหวัดขอนแก่น  จึงได้จัดทำแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล  ประจำปี
งบประมาณ  ๒๕๖๙  

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  หากเห็นชอบโปรดลงนามในแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล  
ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๙ และอนุมัตใิห้เผยแพร่ผ่าน Web Site  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพต่อไป 
 

                                                         ...... .      
(นางรัตนากร พลโพธิ์) 

              เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

 
 
 

                      คำสั่ง สาธารณสุขอำเภอชุมแพ 
                                  อนุมัต ิ     

                                          
                                                                                   (นายสมหมาย  ชาน้อย) 
                   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รักษาราชการแทน 
                                                                                  สาธารณสุขอำเภอชุมแพ 
 

 
 

 
 
 


